


คำนำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  

หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และ ข้อ ๓๐  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – 
๒๕70)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467 
ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
และได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ.๒๕64  และประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน พ.ศ.๒๕68 และที่แก้ไขเพิ่มเติมไปแล้ว 
เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินจะต้องดำเนินการติดตามและประ
เมนผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของคระ
กรรมการในครั้งนี้  มีวัตถุประสงค์เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหารเพื่อการปรับปรุงแผนงาน เพื่อ
ประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้
ให้เหมาะสมเพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน พัฒนาแผนงาน  ตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทาง
การเงิน ทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถ่ิน เพื่อตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ  การ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบไปด้วย     

๑.  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด  ๖  
ข้อ ๒๙  (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถ่ิน  และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒  โดยนำข้อมูลจากระบบ
สารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-
plan :  Electronic Plan) มาเป็นข้อมูลในการติดตามด้วย 

๒.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕66–๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๔ เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 

คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70)  
ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8  ฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้  
สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้มีความเจริญก้าวหน้า มั่งคง ยั่งยืน ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

                                                                                 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
    แผนพัฒนาองค์การบริหารสว่นตำบลนาทา่มใต้ 
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ส่วนที่  
 

บทนำ 
เน่ืองด้วยพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗  ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับ    

ที่ ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒  และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ เพื่อประชาชน ทั้ง
ในด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย  ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ การ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด     
ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง โดยให้จัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้  
แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการ
กำหนดรายละเอียดแผนงาน จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน
เขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปีของ
จังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่น
ได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด   เพื่อนำไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑3  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐ และในการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
๕)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพื่อตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติ
ที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่
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สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้เพราะฉะนั้นจึงต้องมีการติดตามและประเมิลผล
แผนพัฒนาท้องถ่ิน อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหน่ึงที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้
ตามเป้าหมายที่วางไว้ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 
– ๒๕70) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ และกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เมื่อ
วันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ.๒๕64  และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน เมื่อวันที่ 
18 มิถุนายน พ.ศ.๒๕68 และที่แก้ไขเพิ่มเติมไปแล้ว เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องดำเนินการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ ประกอบไปด้วย     

๑.  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด  
๖ ข้อ ๒๙ (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  
ข้อ ๑๒ โดยนำข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan) มาเป็นข้อมูลในการติดตามด้วย 

๒.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ เรื่องซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๔ เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาโดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย 
     ๑.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

“ระบบติดตาม” เป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน  รวมถึง 
“ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร 
เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให้
ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า ในการดำเนินงานให้ลุล่วง 
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่
ควรจะเป็นเกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกัน
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ข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงาน
ด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นใน
โครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย   การ
ติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน
โดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ  เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่
ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้
ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับ
ความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่
จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด  บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน 
ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการ
อาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพื่อจะ
เลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่
จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข 
การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึง
เป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้
ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและ
ประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จาก 
การติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจ
ต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้
ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

   

ดังนั้น การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะดำเนินการต่อหรือยุติ
โครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการดำเนินการ
ใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการ
ประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วน 
เป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  

การวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  
ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุ
ทศาสตร์และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบ
เพื่อการจับผิด  แต่ เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพื่อให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่า
เป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผน
แบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลา
ในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพื้นที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็น
การวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถ่ิน  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อม
ของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ (input) การ
ติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย 
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(policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย 
(policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ  จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการ
เปลี่ยนแปลงของพื้นที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือ
ยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า  ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและ
ประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพื้นที่  
องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับดูแลหน่วยงาน
ราชการอื่นๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรม
ต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การ
วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็
ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้
มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อ
พบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้าย
เมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถ่ินอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง     
๓.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๑)  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
๔)  เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถ่ิน 
๙)  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

๔.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ขั้นตอนที่ ๑   

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตัง้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
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๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หน่ึงคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
ให้กรรมการตาม (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ (๕) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๖  ข้อ  ๒๘  มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี
และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ (แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ  ๑๑  วรรค ๒   ทั้งนี้  องค์การบริหารส่วนตำบล
นาท่ามใต้ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ตาม
ระเบียบดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ตามคำสั่ง ที่ ๔๓/๒๕๖๓ ลงวันที่ ๙  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ มีผลนับตั้งแต่  
วันที่  ๑๕  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓  เป็นต้นไป   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

 

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)   

ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) ที่แก้ไข
เพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒    

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่นพร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๓๐ (๕) ที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓   
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๕.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  
๒๕๖๒  เรื่องซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ข้อ ๗ และคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)  ดังนี้ 

ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี   

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการตดิตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
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๕.๑  กรอบเวลา (time & timeframe)ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  
ความก้าวหน้า (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) ผลลัพธ์และผลผลิต 
(outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)มี
รายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดขึ้นหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน วิสัยทัศน์ พันธกิจ  
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคม
และชุมชน   

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยคำนึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถ่ิน  โดยพิจารณา 
๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวกปลอดภัย ประชาชน
มีน้ำใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  
มีแหล่งน้ำในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็ก ได้ รับการศึกษาบนพื้ นฐานทุกคน  ผู้ สู งอายุ  ผู้พิ การ ผู้ ป่ วยเอดส์   

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง สภาพ
ความเป็นอยู่ดีขึ้น มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

๓)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติด  

ปลอดการพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท          
                        ๔)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพิ่มมากขึ้น มีการท่องเที่ยวใน
ท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น  ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นและเพียงพอในการดำรงชีวิต   

๕)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำลาย สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจาก

มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ำเลียลดลง การระบายน้ำดีขึ้น     
๖)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และ
ได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และ
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เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็น
ชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ใน
ท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษา
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถ่ินสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่าทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง  โดย

พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามี
ผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม 
ถูกต้องหรือไม่  

๕.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ใน

ระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรวมทั้งตำบล อำเภอ เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมี
หมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข้างเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับ
สภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็น
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
           คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการ บูรณา
การ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น 

ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่
อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำได้
หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัย
ภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินเพื่อวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน        
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๕.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
➢  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖8  รวมทั้งที่เพิ่มเติมเปลี่ยนแปลงและแก้ไข   
๕.๔  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดใน

พื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
๕.๕  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๕.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
๕.๗  เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการตดิตามและประเมินผล 
๕.๙  ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 
๖. ระเบียบวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาซึ่งต้องกำหนด
วิธีการติดตามและประเมินกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ ๒ ประการ  
ดังนี้ 

๖.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา มีองค์กระกอบ ๔ ประการ ดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น) 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ิน
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

(๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   
เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการ

รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  
และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  
เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพื่อนำไป
วิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวธีิ  อันได้แก ่ 
  เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  

ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการดำเนินการ เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย การลงนามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการดำเนินโครงการ ทรัพย์สินต่างๆ มี
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อยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่ ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ 
เพื่อตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูล (data analysis)  

๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการตดิตามและประเมินผล   

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนำข้อมูล
มาวิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ นำมาวิเคราะห์ปัญหา สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการ

ดำเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เอกสารการเบิกจ่าย ภาพถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน เอกสารการดำเนิน
โครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพื้นที่ตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพื้นที่ 
๗. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
     สิ่งทีจ่ะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพกค็ือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตามประเมินผล
ตามที่กลา่วไปแล้วในระเบียบวิธีการตดิตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พจิารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้   

๗.๑ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
      (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิง

ปริมาณ   
(๑.๑)  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(๑.๒)  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่าย

งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)         
         (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้   

(๒.๑) แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70)        
(๒.๒) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ

ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

(๒.๓) การติดตามและประเมินผลโครงการตามการเบิกจ่ายงบประมาณคงเหลือและ
ผลสำเร็จของโครงการโดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ หรือคณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมิน
ได้ตามความเหมาะสม 

(๒.๔) การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวมโดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี ้

แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาท่ามใต้ในภาพรวม 

แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาท่ามใต้ในแต่ละยุทธศาสตร์ (แบบที่ ๓/๒ และ ๓/๓ ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและ
แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 
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แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 
๘.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     

๑)  ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจนทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงานขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน                         

๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสมระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่
ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้างอาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยน
แนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติ
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งข้ึน 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไรเมื่อ
ทราบข้อมูลทั้งหมดการประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการทำงานของแผนงานให้มีความ
กระจ่างชัดเพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๗)  ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใดมีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่(ผู้สนับสนุน
ทางการเงินมี ๒ ส่วน คือส่วนแรก คือผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การนำโครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลสำเร็จ และส่วนที่สอง คือผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลโครงการ ทั้งผู้ให้การสนับสนุน
การนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลต่างๆ )      

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้างและปัญหาอุปสรรคเหล่านี้
ได้ผลเพียงใดและหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง   

๙)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย 
๙.  
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 คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารสว่นตำบลนาท่ามใต ้
 

 ลำดับที่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง 
๑ นางสาวศรีหทัย  ทองแก้ว   ประธานคณะกรรมการ (หัวหน้าสำนักปลัด) 
๒ นายนพดล  แก่จันทร์    กรรมการ (สมาชิก อบต.นาท่ามใต้)        
๓ นายสมหวัง  รามศรี กรรมการ (สมาชิก อบต.นาท่ามใต้)      
๔ นายวิรัช  พลเดช          กรรมการ (สมาชิก อบต.นาท่ามใต้)             
๕ นางโสเพ็ญ  จันทรังษี กรรมการ (ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น)     
๖ นางจิรา  เพ็ชรสุด   กรรมการ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น)                
๗ นางนัยนา  อักษรทอง กรรมการ (ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง : ครู โรงเรียนวัดศรีสุวรรณาราม)  
๘ นางสาวสุปราณี เทพจันดา กรรมการ (ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง : จพน.สาธารณสุข รพ.สต.บ้านนาท่าม) 
๙ นางจำรัส  ช่วยออก   กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ : ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน) 

๑๐ นางบุญลาภ ศรภักด ี กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ :คณะกรรมการศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนตำบลนาท่ามใต้) 
๑๑ นายบัญชา  คงแก้ว   กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ (นายช่างโยธา รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง) 
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ส่วนที่  ๒ 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที่ ส่วนที่   ๒๒  
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

   1.ดา้นกายภาพ 
1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล   องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 69/3 

หมู่ที่ 2 ตำบลนาท่ามใต้ อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง เป็นตำบลหนึ่งใน 14 ตำบลของอำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
ห่างจากที่ว่าการอำเภอเมืองมาทางทิศเหนือ ประมาณ 14 กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 

  ทิศเหนือ ติดต่อกับ ตำบลลำภูรา อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 
  ทิศใต้ ติดต่อกับ ตำบลนาตาล่วงและตำบลหนองตรุด อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ตำบลนาท่ามเหนือ อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ตำบลท่าสะบ้า อำเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง 

โดยทั่วไปของตำบลนาท่ามใต้ มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม สมรรถนะดินมีการระบายน้ำเหลวเป็นดินเนื้อ
ละเอียด มีความอุดมสมบูรณ์ต่ำ จำเป็นต้องมีการใช้ปุ๋ยในอัตราที่เหมาะสมคงไว้ซึ่งความอุดมสมบูรณ์ของดินและ
ดินลักษณะนี้เหมาะสำหรับการใช้ปลูกข้าวในฤดูฝนถ้ามีการชลประทานในฤดูแล้งสามารถทำนาปรังและปลูกพืชไร่
ต่างๆ ได้มพีื้นที่ประมาณ 63 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 39,375 ไร่ โดยมีพื้นที่แยกเป็นรายหมู่บ้าน  ดังนี้ 
 หมู่ที ่๑  บ้านนาท่าม   
 หมู่ที่ ๒ บ้านวังหิน               
 หมู่ที่ ๓ บ้านหนองเกียบ  
 หมู่ที่ ๔ บ้านนานอน        
 หมู่ที่ ๕ บ้านยางงาม     
 หมู่ที่ ๖ บ้านพิกุลลอย     
 หมู่ที่ ๗ บ้านหน้าวัด     
 หมู่ที่ ๘ บ้านเกาะตะเคียน      

แผนที่ตำบลนาท่ามใต้ 
อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
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1.2  ลักษณะภูมิประเทศ   
ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปของตำบลนาท่ามใต้ มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม สมรรถนะดิน มีการ

ระบายน้ำเหลวเป็นดินเนื้อละเอียด มีความอุดมสมบูรณ์ต่ำ จำเป็นต้องมีการใช้ปุ๋ยในอัตราที่เหมาะสม คงไว้ซึ่งความ
อุดมสมบูรณ์ของดินและดินลักษณะนี้เหมาะสำหรับการใช้ปลูกข้าวในฤดูฝนถ้ามีการชลประทานในฤดูแล้งสามารถ
ทำนาปรังและปลูกพืชไร่ต่างๆ ได้ 

    ๑.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
   พื้นที่ตำบลนาท่ามใต้ ตั้งอยู่ในเขตภูมิอากาศแบบมรสุมเขตร้อน มีอากาศร้อน โดยมีอุณหภูมิ
เฉลี่ยสูง ตลอดปี มีฝนตกชุกอยู่ภายใต้อิทธิพลของลมมรสุมที่พัดผ่าน 2 ชนิด คือ ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือที่
พัดปกคลุมประเทศไทย ทำให้ภาคใต้ตอนบนจะมีฝนตกชุก เพราะมรสุมได้พัดผ่านอ่าวไทย สำหรับทางฝั่งตะวันตก
ได้รับอิทธิพลของลมนี้น้อยจึงมีฝนตกเพียงเล็กน้อย ส่วนมรสุมอีกชนิดหนึ่งคือ ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ซึ่งจะพัด
ผ่านมหาสมุทรอินเดีย ส่งผลให้จังหวัดตรังซ่ึงตั้งอยู่ในด้านรับลมมีฝนตกชุก จังหวัดตรังมี 2 ฤดูกาล คือ 
  1) ฤดูฝน เริ่มต้นตั้งแต่เดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ โดยฤดูฝนช่วงแรกจะมีฝนตก
อย่างสม่ำเสมอและฤดูฝนช่วงหลังจะมีปริมาณฝนค่อนข้างน้อย  
  2) ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนพฤษภาคม โดยได้รับอิทธิพลของลมมรสุม 
จากแถบเส้นศูนย์สูตรในช่วงเปลี่ยนฤดูกาล      

1.4 ลักษณะของดิน  
มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม สมรรถนะดิน มีการระบายน้ำเลวเป็นดินเน้ือละเอียด มีความอุดม

สมบูรณ์ต่ำ จำเป็นต้องมกีารใช้ปุ๋ยในอัตราที่เหมาะสม คงไว้ซึ่งความอดุมสมบูรณ์ของดินและดินลักษณะนี้เหมาะ
สำหรับการใช้ปลูกข้าวในฤดูฝนถ้ามีการชลประทานในฤดูแล้งสามารถทำนาปรัง และปลูกพืชไรต่่างๆ ได้ 
2.ด้านการเมืองการปกครอง 

2.๑ เขตการปกครอง 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ยกฐานะจากสภาตำบลข้ึนเป็นองค์การบริหารสว่นตำบล 

วันที่ 16 ธันวาคม 2540 มีเน้ือที่ทั้งหมดประมาณ 63 ตารางกิโลเมตร โดยอยู่ห่างจากที่วา่การอำเภอเมืองตรัง 
มาทางทิศเหนือ ประมาณ 14 กิโลเมตร  

ทิศเหนือ  ติดต่อกับ ตำบลลำภูรา อำเภอห้วยยอด จังหวดัตรัง 
ทิศใต้    ตดิต่อกับ ตำบลนาตาลว่งและตำบลหนองตรุด อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
ทิศตะวันออก ตดิต่อกับ ตำบลนาท่ามเหนือ อำเภอเมืองตรัง จังหวดัตรัง 
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ ตำบลท่าสะบ้า อำเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง  

องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ แบ่งเขตการปกครอง  เป็น 8 หมู่บ้าน ได้แก่ 
หมู่ที ่ ๑   บ้านนาท่าม    (ผู้ใหญ่บ้าน = นายสุวชิ  กลิ่นชื่น)  
หมู่ที่  ๒    บ้านวังหิน            (ผู้ใหญ่บ้าน = นายธรีภัทร  จีนซ้าย) 

   หมู่ที่  ๓ บ้านหนองเกียบ     (ผู้ใหญ่บ้าน = นายสุธน  สทิธิชัย) 
หมู่ที่  ๔ บ้านนานอน    (ผู้ใหญ่บ้าน = นายพฒุินันท์ พลเดช)    
หมู่ที่  ๕  บ้านยางงาม    (ผู้ใหญ่บ้าน = นายเรวตัร บรรจงการ) 
หมู่ที่  ๖ บ้านพิกุลลอย    (ผู้ใหญ่บ้าน = นายสุวทิย์  คลา้ยทอง)  
หมู่ที่  ๗  บ้านหน้าวัด    (ผู้ใหญ่บ้าน = นายเอกพล  สงคราม)  
หมู่ที่  ๘ บ้านเกาะตะเคียน   (ผู้ใหญ่บ้าน = นายสัตถาพร  นานอน) 
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2.2 เขตการเลือกตั้ง  
   องคก์ารบริหารสว่นตำบลนาท่ามใต้แบ่งเขตการเลือกตั้ง  จำนวน 8 หน่วยเลือกตั้ง ได้แก่ 

หน่วยที่ ๑  บ้านนาทา่ม   หน่วยที่ 5 บ้านยางงาม 
หน่วยที่ ๒  บ้านวังหิน   หน่วยที่ 6  บ้านพิกุลลอย    
หน่วยที่ ๓  บ้านหนองเกียบ  หน่วยที่ 7 บ้านหน้าวัด 
หน่วยที่ ๔  บ้านนานอน     หน่วยที่ 8 บ้านเกาะตะเคียน   

           หมายเหตุ :  ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ณ  เดือน มกราคม 2564  มีจำนวนทั้งสิ้น 4,749 คน  

3. ประชากร 
3.1 ข้อมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร(ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 – 5 ปี  และการ

คาดการณ์ในอนาคต 
หมู่ที่/บ้าน ชาย หญิง รวม จำนวนครัวเรือน 

หมู่ที่  ๑  บ้านนาท่าม  265 306 571 232 
หมู่ที่  ๒  บ้านวังหิน 454 529 983 368 
หมู่ที่  ๓  บ้านหนองเกียบ 351 372 723 305 
หมู่ที่  ๔  บ้านนานอน  423 456 879 543 
หมู่ที่  ๕  บ้านยางงาม 273 308 581 212 
หมู่ที่  ๖  บ้านพิกุลลอย 526 525 1,051 284 
หมู่ที่  ๗  บ้านหน้าวัด 237 286 523 168 
หมู่ที่  ๘  บ้านเกาะตะเคยีน 181 205 386 149 

รวมทั้งสิ้น 2,710 2,987 5,697 2,261 

      * ความหนาแน่นของประชากรเฉลี่ย   90.43 คน / ตารางกิโลเมตร 
      (ข้อมูลจากที่ทำการปกครองอำเภอเมืองตรัง ณ เดือน เมษายน ๒๕68)             

 
 

ตารางเปรียบเทียบจำนวนประชากร (ย้อนหลัง 3 ปี) 
 

 

ชื่อหมู่บ้าน 
ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562 ปี พ.ศ. 2563 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

หมู่ที่  ๑  บ้านนาท่าม 265 305 570 269 305 574 272 307 579 
หมู่ที่  ๒  บ้านวังหิน 461 523 984 467 522 989 469 530 999 

หมู่ที่  ๓  บ้านหนองเกียบ 351 373 724 356 372 728 358 380 738 
หมู่ที่  ๔  บ้านนานอน  434 456 890 435 454 889 446 465 911 

หมู่ที่  ๕  บ้านยางงาม 273 307 580 278 308 586 290 305 595 
หมู่ที่  ๖  บ้านพิกุลลอย 517 505 1,022 525 507 1,032 522 502 1,024 

หมู่ที่  ๗  บ้านหน้าวัด 247 288 535 251 294 545 250 291 541 
หมู่ที่  ๘  บ้านเกาะตะเคียน 180 203 383 181 198 379 186 200 386 

รวม 2,728 2,960 5,688 2,762 2,960 5,722 2,793 2,980 5,773 
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3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร (ข้อมูลจากที่ทำการปกครอง อ.เมืองตรัง ณ เดือน เม.ย.68) 

    ช่วงอาย ุ ชาย หญิง รวม 
  0 – 10 ป ี 226 236 462 
11 – 20 ป ี 333 326 659 
21 – 30 ป ี 358 381 739 
31 – 40 ป ี 418 380 798 
41 – 50 ป ี 405 421 826 
51 – 60 ป ี 408 496 904 
61 ปีข้ึนไป 562 747 1,309 

รวม 2,710 2,987 5,697 
 

จำนวนประชากรแยกตามเกณฑ์อายุ ชาย หญิง รวม 

เป็นบุคคลที่ทำบัตรประจำตวัประชาชน 25 22 47 
เป็นบุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตัง้อายุ  15 ปี 2,361 2,617 4,978 
เป็นบุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตัง้อายุ  18 ปี 2,260 2,518 4,778 
เป็นบุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตัง้อายุ  20 ปี 2,185 2,455 4,640 
เป็นบุคคลที่ต้องข้ึนทะเบียนทหาร 41 0 41 
เป็นบุคคลที่ต้องเข้ารับการเกณฑ์ทหาร 34 0 34   

4. สภาพทางสังคม 
4.๑ การศึกษา  

ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้มีสถานศึกษา  จำนวน  5  แห่ง  ดังนี้ 
1) โรงเรียนวัดศรีสุวรรณาราม ตั้งอยู่หมู่ที ่1  

 2) โรงเรียนวัดนานอน ตัง้อยู่หมู่ที่ 4  
 3) ศูนย์การศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัยตำบลนาท่ามใต้ (กศน.ตำบล

นาท่ามใต้)  ตั้งอยู่ที่โรงเรยีนวัดนานอน หมู่ที่ 4 
 4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาท่าม ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 มี 
 5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนานอน ตั้งอยู่หมู่ที่ 4  

4.2 สาธารณสุข 
      (๑)  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล   จำนวน  2  แห่ง    ไดแ้ก่ 
    - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านนาท่าม หมู่ที่ 7  ตำบลนาท่ามใต้   
       พื้นที่รับผิดชอบจำนวน 4 หมู่บ้าน คือ หมู่ที ่๑ , ๓ , 6 และ 7 
    - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนาท่ามใต้ หมูท่ี่ 2  ตำบลนาท่ามใต้ 
       พื้นที่รับผิดชอบจำนวน 4 หมู่บ้าน คือ หมู่ที ่2 , 4 , 5 และ 8 
      (๒)  อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ ร้อยละ  ๑๐๐  ของจำนวนหลังคาเรือน 

4.3 อาชญากรรม 
  มีการให้บริการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชน ซึ่งดำเนินการโดยสถานี
ตำรวจภูธรบ้านคลองเต็ง  
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4.4 ยาเสพติด  
  สถิติการจับกุมคดียาเสพติดในเขตพื้นที่ตำบลนาท่ามใต้ ประจำงบประมาณ 2567 

ข้อมูลสถิติการจับกุมคดยีาเสพติด 
จำหน่าย มีไว้ครอบครอง เสพยาเสพติด 

2 8 7 
                 (ข้อมูลจากสถานีตำรวจภูธรบ้านคลองเต็ง จังหวัดตรัง ณ วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568) 
4.5 การสังคมสงเคราะห ์

องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ มีศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและผู้ชีวิตผู้พิการ จำนวน 1 
ศูนย์ ตั้งอยู่ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง และ ได้ดำเนินการด้านสังคม
สังเคราะห ดังนี ้

 ๑. ดำเนินการจ่ายเบ้ียยังชีพให้กับผูสู้งอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์  
 ๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด  
 ๓. ประสานการทำบัตรผู้พิการ  
 4. ประสานงานและขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร รายได้น้อย

และผูด้ว้ยโอกาสไรที่พึ่ง  
 5. ประสานงานและขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบา้นผู้ยากไร้ 

   5. ระบบบริการพื้นฐาน 
5.๑ การคมนาคมขนส่ง (ทางบก ,ทางน้ำ, ทางราง ฯลฯ) 

เส้นทางการคมนาคมในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต ้มีการคมนาคมขนส่งในพื้นที่ตำบล
นาท่ามใต้ ใช้ถนนสายอำเภอห้วยยอด-ตรัง หมายเลข 403 เป็นถนนสายหลัก และมีสายรองเชื่อมตอ่กับตำบลเขา
วิเศษ-คลองเต็ง หมายเลข 4158 

5.2 การไฟฟ้า 
  การไฟฟ้าอยู่ในความรับผิดชอบของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเมืองตรัง รับกระแสไฟฟ้า
เชื่อมโยงจากสถานีอำเภอเมืองตรัง และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอสิเกา รับกระแสไฟฟ้าเชื่อมโยงจากสถานี
อำเภอเมืองสิเกา โดยจ่ายกระแสไฟฟ้าทั่วทุกพื้นที่หมู่บ้านในเขตตำบลนาท่ามใต้ส่วนไฟฟ้ายังไม่ทั่วถึงทุกพื้นที่  
ครัวเรือนที่ยังไม่มีไฟฟ้าใช้  มีจำนวนร้อยละ 1 

5.3 การประปา 
  การประปาองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ มีดังนี้ 
   - บ่อบาดาล 16 แห่ง 
   - ประปาหมู่บ้าน 19 แห่ง 
   - ถังปูนฉาบ 2 แห่ง  

5.4 โทรศัพท์ 
  ส่วนใหญ่ ใช้ โทรศัพท์ส่วนบุคคล คิดเป็นร้อยละ  ๙๐ ซึ่งไดรับมีสัญญาณโทรศัพท์จาก 
คลื่นสัญญาณ AIS DTAC TRUEMOVE CAT และ TOT  

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  มีไปรษณีย์อนุญาต จำนวน ๑ แห่ง (ตั้งอยู่ที่ 99/7 หมู่ที่ 4 ตำบลนาท่ามใต้ อำเภอเมืองตรัง 
จังหวัดตรัง 92190 ) 
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6. ระบบเศรษฐกิจ 
6.๑ การเกษตร 

   ในด้านการเกษตร ตำบลนาท่ามใต้ มีครัวเรือนที่ทำการเกษตร จำนวน 476  ครัวเรือน มีพื้นที่
ทำการเกษตรทั้งหมด จำนวน 8,093.22 ไร่ พื้นที่ทำการเกษตรเฉลี่ย 10.85 ไร่ต่อครัวเรือน ทำการปลูก
ยางพารา ปาล์มน้ำมัน สวนผลไม้และพืชผัก  

6.2 การประมง 
   เป็นการประกอบการในลักษณะการประมงชายฝั่ง เช่น การจับสัตว์นำ้โดยใช้เรือประมงขนาด

เล็ก การเพาะเลี้ยงสัตว์นำ้  เลี้ยงกุ้ง เป็นต้น โดยมผีู้ประกอบอาชีพดา้นการประมงโดยประมาณร้อยละ 25 ของ
จำนวนครวัเรือน 

6.3 การปศุสัตว์ 
  เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น การเลี้ยง

กุ้งการเลี้ยงไก เป็ด โค กระบือ สุกร เป็นต้น 
6.4 การบริการ 

-  โรงแรม ,รีสอร์ท ,โฮมสเตย์ จำนวน    2    แห่ง 
  -  ร้านเสริมสวย   จำนวน    5    แห่ง  
  -  บ้านเช่า   จำนวน    4    แห่ง 
  -  ปั๊มน้ำมัน   จำนวน    5    แห่ง 
  -  ตลาดนัด   จำนวน    1    แห่ง 
  -  ร้านอาหาร – เครื่องดืม่  จำนวน    1    แห่ง 
  -  ร้านของชำ   จำนวน   30   แห่ง 
  -  ร้านซ่อมเครื่องยนต์, ซ่อมเรือ จำนวน    4    แห่ง 

-  สถานทีต่ั้งเครือข่ายเสาโทรศพัท ์จำนวน    3    แห่ง 

6.5 การท่องเที่ยว 
  - สถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ (เขาต่อยไห) ตั้งอยู่ในพื้นที่ หมู่ที่ 3 มีสิ่งอำนวยความสะดวก 
ลานกีฬาอเนกประสงค์ ในการท่องเที่ยวพักผ่อนหย่อนใจและออกกำลังกาย การคมนาคมสะดวก  

6.6 อุตสาหกรรม 
       เป็นการประกอบอุตสาหกรรมขนาดย่อม เช่น โรงแรม รีสอร์ท เป็นต้น 
6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

- กลุ่มปลูกแตงโมบ้านบางติบ หมู่ที่ 6 
- กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพื่อสังคม กลุ่มน้ำพริกหอยทะเลบ้านบางติบ หมู่ที่ 6 
- กลุ่มปลูกพริกขาวบ้านไทรทอง หมู่ที ่8 
- กลุ่มชุมชนเกษตรพอเพียง หมู่ที่ 7 

   - กลุ่มสตรีเกษตรพอเพียง หมู่ที่ 7 
6.8 แรงงาน 

แรงงานในพื้นที่ตำบลนาท่ามใต้ แบ่งเป็น แรงงานภาคการเกษตร แรงงานภาคเอกชนและ 
แรงงานภาครัฐ แรงงานโดยส่วนใหญ่เป็นแรงงานภาคการเกษตร 
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7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1 การนับถือศาสนา 

- ผู้ที่นับถือศาสนาพทุธ  ร้อยละ 95  
- ผู้ที่นับถือศาสนาอิสลาม  ร้อยละ 3 
- ผู้ที่นับถือศาสนาอื่น ๆ ร้อยละ 2 

          องค์กรทางศาสนา 
     วดัและที่พักสงฆ์  จำนวน  3  แห่ง  ได้แก ่

- วดันานอน  หมู่ที่ 4  ตำบลนาทา่มใต้ 
- วดัศรีสวุรรณาราม หมู่ที่ 1 ตำบลนาท่ามใต ้
- สำนักสงฆ์เขาต่อยไห หมู่ที่ 3 ตำบลนาท่ามใต ้

7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
   -  วันปีใหม ่   จะจัดขึ้นในช่วงเดือนมกราคม ของทุกปี 
   -  วันสงกรานต์และวันผูสู้งอาย ุ จะจัดขึ้นในช่วงเดือนเมษายน ของทุกปี 
   -  วันเข้าพรรษา   จะจัดขึ้นในวันข้ึน ๑๕  ค่ำ  เดือน  ๖  ของทุกปี 
   -  วันลอยกระทง   จะจัดขึ้นในวันข้ึน ๑๕  ค่ำ  เดือน  ๑๒  ของทุกปี 
   -  ประเพณชีักพระ  จะจัดขึ้นในช่วงเดือนสิงหาคม-กันยายน ของทุกปี 
   -  ประเพณวีันสารทเดือนสิบ จะจัดขึ้นในวันแรม ๑๕ ค่ำ  เดือน  ๑๐  ของทุกปี 

7.๓ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถิ่น  
   ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน ได้แก่การอนุรักษ์การสืบทอดศิลปะการแสดงมโนราห์ การทำบุญบ้าน เพื่อสะเดาะเคราะห์สิ่งชั่วร้าย การ
ตั้งตายาย การอนุรักษ์การละเล่นแบบไทย ฯลฯ 

   ภาษาถิ่น ประชาชนในพื้นที่ตำบลนาท่ามใต้ส่วนใหญ่ พูดภาษาพื้นเมือง (ภาษาใต้) 
7.๔ สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก  

ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ได้ผลิตของใช้พื้นเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือน
และเหลือเอาไวจำหน่ายบ้าง ได้แก สินค้า OTOP เครื่องแกงหนองเกียบ กล้วยฉาบ และสินค้าแปรรูปทางการ
เกษตร เป็นต้น 
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

8.๑ น้ำ  
  น้ำที่ใช้ในการอุปโภค-บริโภค เป็นน้ำที่ไดจากน้ำฝน และน้ำจากแหล่งน้ำตามธรรมชาติซึ่ง

จะต้องนำมาผ่านกระบวนการของระบบประปา ถึงจะใช้อุปโภค-บริโภคได และในช่วงฤดูแล้งบางหมูบ้านจะขาด
แคลนน้ำ อุปโภค-บริโภค เนื่องจากสภาพอากาศที่แห้งแล้งทำให้ปริมาณน้ำลดลง องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่าม
ใต้ ตองจัดให้มีบริการรถน้ำเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนองประชาชน สำหรับน้ำเพื่อการเกษตรส่วนใหญ่อาศัยน้ำฝน
ในการทำการเกษตร ซึ่งไม่เพียงพอสำหรับทำการเกษตรตลอดฤดูกาล โดยเฉพาะในช่วงปลายฤดู น้ำที่มีไม่เพียงพอ
ทำให้ผลิตทางการเกษตรไดปริมาณน้อย  

แหล่งน้ำที่ใช้สำหรับการเกษตร  ซึ่งเป็นแหล่งน้ำที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติและองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาท่ามใต้ไดดำเนินการปรับปรุงก่อสร้างขึ้นใหม่เพื่อให้เพียงพอกับการเกษตรของประชาชน 
ประกอบด้วย 

-แหล่งน้ำธรรมชาติ จำนวน  17 แห่ง คือ คลองแม่น้ำตรัง, คลองเขาต่อยไห, หนองสาม
ง่าม, หนองโหล, หนองช่อนไช, หนองหักข่อย, หนองสวนหลวง,  หนองเภาเผา, หนองหานสาย, หนองหอยโข่ง, 
หนองวังวน, หนองโล๊ะกุน, หนองจิก, หนองหญ้าปล้อง, หนองวังคล้าย, หนองยาม่า และหนองหาญเหมียง 
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   -แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น 
    - บ่อบาดาล   16  แห่ง 
    - ประปาหมู่บ้าน  19  แห่ง 
    - ถังปูนฉาบ   2  แห่ง  
    - สระเก็บน้ำ  3 แห่ง 

8.๒ ป่าไม ้ 
     ตำบลนาท่ามใต้มีป่าสงวนแห่งชาติป่าควนเร็จและป่าบ้านหนองเกียบ ตาม พรบ.ป่าไม้ อัน

อุดมสมบูรณ์และชนิดของไม้ที่มีค่าทางเศรษฐกิจ ได้แก่ ไม้หลุมพอ ไม้ยาง ไม้กระยาง และไม้ตะเคียน ฯลฯ สภาพ
ป่าสงวนส่วนใหญ่ยังสมบูรณ์ อีกทั้งมีที่สาธารณะประโยชน์หนองก๊ก หนองไทรล่าสาธารณประโยชน์  

8.๓ ภูเขา  
    ภูเขาในพื้นที่ตำบลนาท่ามใต้เป็นแหล่งต้นน้ำและแหลง่กำเนิดของต้นไม้นา ๆ ชนิด  

8.๔ ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
     องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ มีทรัพยากรธรรมชาติที่เพียงพอต่อการดำรงชีวิตของ

ประชาชนในพื้นที่ พื้นที่ส่วนมากเหมาะสำหรับการเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ ไดแก ดิน น้ำ 
ต้นไม้ โดยดินส่วนใหญ่เป็นดินปนทราย มีความอุดมสมบูรณ์ต่ำ ไม่เหมาะสำหรับการเพาะปลูกส่วนบริเวณที่ราบต่ำ 
(พรุ) มีน้ำท่วมขังไม่สามารถใช้ประโยชน์ได้ ส่วนที่ราบลุ่มแม่น้ำใช้ปลูกข้าว และ สวนผลไม้ ส่วนดินบริเวณที่สูงเป็น
ดินเหนียวหรือดินลูกรัง เหมาะในการปลูกยางพาราและปาล์มน้ำมัน   
9.  อื่น ๆ 

9.1 มวลชนจัดตั้ง 
        -  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  

9.2 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพท้องถิ่น  
       9.2.1 โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต ้
     องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง ได้
กำหนดอำนาจหน้าที่ในการบริหารงาน และการปกครองตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม และตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดตรัง               
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล โดยกำหนดแบ่งอำนาจ
หน้าที่ในด้านนโยบายเป็นของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล (นายก อบต. ๑ คน ซึ่งมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงของประชาชน มีรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลซึ่งมิใช่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เป็น
ผู้ช่วยในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลตามที่นายกมอบมาย ซึ่งแต่งตั้งโดยนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล จำนวน ๒ คน และเลขานุการนายกฯ ๑ คน เป็นทีมในการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบล) 
               องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 8 
คน ประกอบด้วย ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ๑ คน รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ๑ คน 
โดยให้นายอำเภอแต่งตั้งจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามมติของสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
    สำหรับการบริหารงานราชการประจำ มีปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชา
พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างในสังกัด  ซึ่งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบในงานประจำทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล  
โดยแบ่งส่วนการบริหารราชการภายในออกเป็น  4  สำนัก/กอง  คือ 
   ๑.สำนักปลัด อบต.   ๒.กองคลัง 
   ๓.กองช่าง    ๔.กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
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โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคลของ อบต. 
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โครงสร้างส่วนราชการและหน้าที่ความรับผิดชอบของส่วนราชการภายใน 
ขององค์การบริหารสว่นตำบล 

 ๑.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานธุรการ สารบรรณ การจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำร่างข้อบัญญัติ การจัดทำทะเบียนสมาชิก อบต .การดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาล  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม งานบริหารงานบุคคล การดำเนินการเกี่ยวกับการอนุญาตต่าง ๆ และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่
เกี่ยวข้อง โดยแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 6 งาน คือ 
  ๑.๑  งานบริหารทั่วไป   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานสารบรรณ 
   -  งานตรวจสอบภายใน 
   -  งานการเจ้าหน้าที่ 
   -  งานข้อมูลประชาสัมพันธ์ 
   -  งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล 
  ๑.๒  งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานสังคมสงเคราะห์ 
   -  งานสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชราและผู้พิการ 
   -  งานฝึกอบรมอาชีพ 
   -  งานพัฒนาศักยภาพกลุ่ม 
   -  งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 
  ๑.๓  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 

-  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  
   -  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน และระงับอัคคีภัย 
             -  สำรวจและรายงานความเสียหายต่อผู้บริหารเมื่อเกิดสาธารณภัยขึ้นภายในตำบล 
  ๑.๔  งานนโยบายและแผน  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   - งานนโยบายและแผน 
   - งานวิชาการ 
   - งานงบประมาณ 
   - งานข้อบัญญัติและระเบียบของ อบต. 
   - งานกิจการสภา 
   - งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์ 
  1.5 งานกฎหมายและคดี 
   -  งานให้คำปรึกษาทางกฎหมายและคดีแก่ประชาชน 
   -  งานกฎหมายและคดี 
   -  งานร้องเรียน ร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
   -  งานทะเบียนพาณิชย์    
  1.6 สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   - งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

- งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
   - งานควบคุมโรคติดต่อ   

- งานควบคุมและจัดการคุณภาพและสิ่งแวดล้อม 

 ๒.  กองคลัง  มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการจัดทำบัญชีและทะเบียนรับจ่ายเงินทุกประเภทงานเกี่ยวกับการเงินการ
เบิกจ่าย การเก็บรักษาเงิน การนำส่งเงิน การฝากเงิน การตรวจเงิน อบต. รวบรวมสถิติเงินได้ประเภทต่าง ๆ การเบิกตัดปี 
การขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณ การหักภาษีและนำส่ง รายงานเงินคงเหลือประจำวัน การรับและจ่ายขาดเงินสะสมของ 
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อบต. การยืมเงินทดรองราชการ การจัดหาผลประโยชน์จากสิ่งก่อสร้างและทรัพย์สิน การเร่งรัดใบสำคัญและเงินยืมค้าง
ชำระ การจัดเก็บภาษี การเร่งรัดจัดเก็บรายได้ การออกใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมต่างๆ และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง
และได้รับมอบหมายแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น ๔ งาน  คือ 
  ๒.๑  งานการเงิน   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานการเงิน     

-  งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน  
   -  งานจัดทำฎีกาเบิกจ่ายเงิน  

-  งานเก็บรักษาเงิน   
  ๒.๒  งานบัญชี   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานการบัญชี 
   -  งานทะเบียนการคุมการเบิกจ่าย 
   -  งานงบการเงินและงบทดลอง 

-  งานแสดงฐานะทางการเงิน 
  ๒.๓  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานภาษีอากร ค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
   -  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
   -  งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
   -  งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 

-  งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษ ี
  ๒.๔  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานการจัดซื้อจัดจ้าง จัดหาพัสดุ 
   - งานซ่อมแซม บำรุงรักษาพัสดุ 
                             -  งานทะเบียนพัสดุ ครุภัณฑ์ทรัพย์สิน 

- งานควบคุมตรวจสอบการรับ จ่ายพัสดุ 
- งานจำหน่ายพัสดุ ครุภัณฑ์ 

๓.  กองช่าง   มีภาระหน้าที่เกี่ยวกับการสำรวจออกแบบและจัดทำโครงการเบิกจ่ายเงินของ อบต . งานบำรุง 
ซ่อมแซม และจัดทำทะเบียนสิ่งก่อสร้างที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต . การออกแบบก่อสร้าง งานควบคุมอาคาร การ
ดูแลควบคุมรักษาซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์และปฏิบัติหน้าที่อันที่เกี่ยวข้อง แบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น ๔ งาน  คือ 
  ๓.๑  งานก่อสร้าง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานการก่อสร้างและบูรณะถนน 
   -  งานก่อสร้างสะพาน เขื่อน ทดน้ำ 
   -  งานข้อมูลก่อสร้าง 
   -  งานตรวจสอบการก่อสร้าง 
   - งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อมแซม 
  ๓.๒  งานออกแบบและควบคุมอาคาร   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานประเมินราคา 
   -  งานออกแบบ  
   -  งานบริการข้อมูล 

๓.3  งานผังเมือง   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานผังเมือง 
   -  งานระบายน้ำ 
   -  งานควบคุมอาคาร 
                         -  งานสำรวจ 
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  ๓.4  งานประสานสาธารณูปโภค   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -  งานไฟฟ้าสาธารณะ 
   -  งานระบบประปาหมู่บ้าน 
   -  งานประสานกิจการประปา 

๔. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง โดยแบ่งส่วนราชการภายในออกเป็น 3 งาน  คือ 

๔.๑  งานบริหารการศึกษา  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ 
- งานบริหารการศึกษา 
- งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๔.๒  งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ 
   -    งานส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 

-    งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
-    งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน 

  4.3  งานกีฬาและนันทนาการ 
   -    งานกีฬาและนันทนาการ 
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ส่วนที่  ๓ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  ๓ส่วนที่  ๓  
  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ 

๑.1  วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดม

คติ  ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์
ของท้องถ่ินในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  
คาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นในอนาคต  ดังนี้ 

 
          
 

๑.2  ยุทธศาสตร ์
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  

รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  ได้กำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล  6  ด้าน  ดังนี้ 
1 ยุทธศาสตรการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 
2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
3 ยุทธศาสตรการการพฒันาด้านการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน

 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
6 ยุทธศาสตรการพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาองค์กร 

         1.3 เป้าประสงค์ 
1 การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ มีความเพียงพออย่าง

ทั่วถึงและมีการบริหารจัดการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
2 ประชาชนมีสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวติที่ดีและได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศึกษาให้มี

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
3 ประชาชนได้รับการส่งเสริมการมีส่วนรว่ม สังคมมีความเข้มแข็งและมีความสุข 
4 มีการอนุรักษพ์ลังงานและคุ้มครอง ดูแล บำรุงรักษาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
5 อนุรักษ์สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน

ชุมชนให้มีคงอยู่สืบไป 
6 ส่งเสริมประชาชนใหด้ำเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  
7 ท้องถิ่นมีระบบการบริหารจดัการองค์กรที่ดีมีประสิทธิภาพโดยยดึหลักธรรมาภิบาลและมีการพัฒนา

บุคลากรตามหลักการบริหารจดัการบ้านเมืองที่ด ี

 1.4 ตัวชี้วัด 
1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็วและระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการมีความเพียงพอ อย่าง

ทั่วถึง และมีการบริหารจัดการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
1.1 ปรับปรุงถนน คู ท่อระบายน้ำให้มีสภาพดีขึ้น พร้อมใช้งาน และปริมาณถนน คู ท่อระบาย

น้ำ มีการก่อสร้างเพิ่มขึ้น 
1.2 ประชาชนมีประปาใช้อย่างทั่วถึงและมีการพัฒนา ปรับปรุงแหล่งน้ำสำหรับอุปโภค บริโภค 

        1.3 พัฒนา ปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

“นาท่ามใต้ก้าวไกล ใส่ใจการศึกษา ส่งเสริมด้านกีฬา พัฒนาคุณภาพชีวิต” 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ประจำปี พ.ศ. 2568                              หน้า 27 



2. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตที่ดีและได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

2.1 ร้อยละของเด็กที่อยู่ในวัยเรียนได้รับการศึกษา 
2.2 จัดทำโครงการที่ให้ความช่วยเหลือดูแลด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุขเพิ่มขึ้น 
2.3 ร้อยละของโครงการที่ส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

3. ประชาชนได้รับการส่งเสริมการมีส่วนร่วม สังคมมีความเข้มแข็งและมีความสุข 
3.1 จัดทำโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพิ่มขึ้น 
3.2 ร้อยละโครงการที่มุ่งส่งเสริมสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 

4. มีการอนุรักษ์พลังงานและคุ้มครอง ดูแล บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน  

4.1 จัดโครงการอนุรักษ์พลังงาน และสิ่งแวดล้อมเพิ่มขั้น 
4.2 พื้นที่สาธารณะได้รับการปลูกต้นไม้เพิ่มขึ้น 
4.3 ร้อยละปริมาณของขยะลดน้อยลง 

5. อนุรักษ์สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
ชุมชนให้มีคงอยู่สืบไป 

5.1 จำนวนกิจกรรม/โครงการทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับ
การอนุรักษ์เพิ่มขึ้น  

5.2 จัดกิจกรรม/โครงการพัฒนาส่งเสริมเรียนรู้ในขุมชนเพิ่มขึ้น 
6. ส่งเสริมประชาชนให้ดำเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

6.1 ประชาชนมีรายได้มากกว่าปีที่ผ่านมา  
6.2 จัดโครงการฝึกอาชีพให้ประชาชนไม่น้อยกว่า 1 โครงการ 
6.3 ครัวเรือนทำเกษตรปลอดสารพิษเพิ่มขึ้น  

7. ท้องถิ่นมีระบบการบริหารจัดการองค์กรที่ดีมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและมีการ
พัฒนาบุคลากรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

7.1 ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการในระดับดี  
7.2 บุคลากรต้องผ่านการอบรมตามเกณฑ์มาตรฐาน หลักสูตร  
7.3 มีเครื่องมือในการปฏิบัติงานเพียงพอ  
7.4 คะแนนประเมินอยู่ในเกณฑ์ดี ผ่าน 60 %       

8. ร้อยละที่ลดลงของอัตราการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สิน เมื่อเกิดสาธารณภัยและความไม่สงบ
เรียบร้อยภายในตำบล 

9. จำนวนระบบโครงสร้างพื้นฐานที่ไดมาตรฐานเพิ่มขึ้น เช่น เส้นทางคมนาคม/เส้นทางคมนาคม
ที่ได้รับการซ่อมแซม/สะพาน/สะพานที่ได้รับการซ่อมแซม/แหล่งน้ำคูคลองที่ได้รับการขุดลอกปรับปรุง/ไฟฟ้า/
ไฟฟ้าสาธารณะที่ได้รับการปรับปรุง  

10. ร้อยละที่ลดลงของผู้ด้อยโอกาสและผู้ประสบปัญหาทางสังคมหลังจากการดำเนินโครงการที่
ส่งเสริมสนับสนุนให้มีความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพ การมีส่วนร่วมของสังคม 

11. ร้อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการของบุคลากร/สิ่งอำนวยความ
สะดวก/อาคารสถานที่/วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้/ระบบสาธารณูปโภค  

1.5 ค่าเป้าหมาย 
1. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็วและระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ มีความเพียงพอ อยา่ง

ทั่วถึงและมีการบริหารจัดการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
1.1 ปรับปรุงถนน คู ท่อระบายน้ำ 
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1.2 ก่อสร้างถนน คู ทอ่ระบายน้ำ  
1.3 ประชาชนมีน้ำประปาใช้อย่างทั่วถึงและมีแหล่งน้ำสำหรับอุปโภค บริโภค 
1.4 พัฒนา ปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว 

2. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยและคุณภาพชวีิตทีด่แีละได้รับการส่งเสริมสนบัสนุนการจัดการศกึษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

2.1 เด็กที่อยูใ่นวัยเรียนได้รับการศึกษาอยา่งทั่งถึง 
2.2 จดัทำโครงการทีใ่ห้ความช่วยเหลือดูแลดา้นสวสัดิการสังคมและสาธารณสุข 
2.3 จดัโครงการที่ส่งเสรมิด้านคุณภาพชีวติ 

3. ประชาชนได้รับการส่งเสริมการมีสว่นร่วม สังคมมีความเข้มแข็งและมีความสุข 
3.1 ประชาชนมีส่วนรว่มในการเข้ารว่มประชาคมทอ้งถิ่นร่วมกิจกรรมอื่นๆ เพิ่มมากขึ้น 
3.2 จดัโครงการที่มุ่งส่งเสริมสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 

4. มีการอนุรักษพ์ลังงานและคุ้มครอง ดูแล บำรุงรกัษาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน  

4.1 จดัโครงการอนรุักษพ์ลังงาน และสิ่งแวดล้อม 
4.2 จำนวนพื้นที่สาธารณะได้รับการปลูกต้นไม้เพิ่มขึ้น 
4.3 จดักิจกรรม ส่งเสริม รณรงค ์การกำจัดขยะและการคดัแยกขยะอย่างต่อเนื่อง 

5. อนุรักษ์สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปัญญาท้องถิ่น และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
ชุมชนให้มีคงอยู่สืบไป 

5.1 จดักิจกรรม/โครงการทางศาสนา ศลิปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการ
อนุรักษ์  

5.2 จดักิจกรรม/โครงการพัฒนาส่งเสริมเรียนรูใ้นขุมชน 
6. ส่งเสริมประชาชนให้ดำเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

6.1 ประชาชนมีรายได้เพิม่ขึ้น   
6.2 ครวัเรือนที่ไดร้ับการเข้าฝึกอบรมพัฒนาอาชพีจากหน่วยงานตา่งๆ เพิ่มมากขึ้น  
6.3 ครวัเรือนที่ทำเกษตรปลอดสารพิษตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

7. ท้องถิ่นมีระบบการบรหิารจัดการองค์กรที่ดีมีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและมีการ
พัฒนาบุคลากรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

7.1 ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการของ อบต.ในภารกิจต่างๆ  
7.2 บุคลากรท้องถิ่นได้รบัการพัฒนาความรู้เฉพาะตำแหน่งอย่างต่อเนื่อง  
7.3 มีวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือในภารกจิด้านต่างๆ ของ อบต.อย่างเพียงพอ  
7.4 อบต.มีคะแนนตัวชีว้ดัการบริหารจดัการเพิ่มมากขึ้น 

1.6 กลยุทธ์ 
1. กลยุทธ์ขยายเขตไฟฟ้าให้ครอบคลุมทุกครัวเรือน 
2. กลยุทธ์การพัฒนาด้านการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า 
3. กลยุทธ์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำเพื่อรองรับการปรับปรุง ต่อเติม ก่อสร้างและขยายเขตระบบ

ประปา 
4. กลยุทธ์ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
5. กลยุทธ์สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน 
6. กลยุทธ์ยกระดับมาตรฐานด้านการสาธารณสุข ส่งเสริมการบริการสาธารณสุขและสุขภาพของ

ประชาชน 
7. กลยุทธ์ให้การสงเคราะห์เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์และสวัสดิการสังคม 
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8. กลยุทธ์พัฒนา ส่งเสริมการกีฬา นันทนาการและสถานที่ออกกำลังกาย 
9. กลยุทธ์ให้การสงเคราะห์เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์และสวัสดิการ

สังคม 
10. กลยุทธ์สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนและประสานงานระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
11. กลยุทธ์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
12. กลยุทธ์พัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการพลังงานและทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
13. กลยุทธ์สร้างจิตสำนึกและความตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของศิลปวัฒนธรรม

ประจำถิ่น ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
14. กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
15. กลยุทธ์เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมและเศรษฐกิจ เพิ่มศักยภาพและพัฒนา

อาชีพของประชาชน 
 16. กลยุทธ์พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรของท้องถ่ิน 

2. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
2.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

          การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน เป็นการประเมินโดย
วิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านๆ ของท้องถิ่น 
โดยใช้เทคนิค SWOT analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง (Strength - S) จุดอ่อน (Weak - W) และ
ปัจจัยภายนอก ได้แก่ โอกาส (Opportunity - O) และอุปสรรค (Threat - T) เป็นเคร่ืองมือ 

                   การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ คือ การวิเคราะห์
ศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณ์การพัฒนาของตำบลนาท่ามใต้ได้นำข้อมูลมาจากการจัดเวทีประชาคม นำข้อมูลที่ได้มา
วิเคราะห์หาศักยภาพในการพัฒนา ซึ่งเป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงจุดแข็ง จุดอ่อน ที่เป็นสภาวะแวดล้อมภายในตำบล 
รวมทั้งการวิเคราะห์โอกาส และอุปสรรค ที่เป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกตำบลที่มีผลกระทบต่อการพัฒนาในด้านต่างๆ 
ของตำบลนาท่ามใต้ มาวิเคราะห์และสรุปปัญหาความต้องการของประชาชน ดังนี้ 

 
ปัญหา สภาพปัญหา/สาเหตุ 

ด้านเศรษฐกิจ 1. ปัญหาความยากจน ค่าครองชีพสูง 
2. ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกร 
3. ปัญหาพื้นที่การเกษตรจากภัยธรรมชาติ เช่นภัยแล้ง อุทกภัย  
4. ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ำ 

ด้านสังคม 1. ปัญหายาเสพติดในพื้นที่ 
2. ปัญหาครอบครัว 
3. การดูแลคนพิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้สูงอายุยังไม่ทั่วถึง 

ด้านสิ่งแวดล้อม 1. ปัญหาเรื่องการบริหารจัดการขยะ 
2. ประชาชนขาดจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ด้านการศึกษา 1. สื่อในด้านต่างๆ เบี่ยงเบนความสนใจทางการศึกษา 
ด้านการบริการสาธารณะ 1. ถนนชำรุดเสียหาย เป็นหลุมเป็นบ่อ 

2. น้ำอุปโภค-บริโภคไม่เพียงพอในช่วงฤดูแล้ง 
3. ขาดงบประมาณในการขยายเขตไฟฟ้า 

ด้านบริหารจัดการที่ดี 1. ประชาชนไม่ให้ความสำคัญต่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
2. การประชาสัมพันธ์ของภาครัฐ การให้บริการประชาชนยังไม่ทั่วถึง 
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1.การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน 
๑.๑ การวิเคราะห์จุดแข็งขององค์การบริหารส่วนตำบล 

1.สภาพพื้นที่เป็นที่ราบลุ่ม มีแม่น้ำตรังไหลผ่าน เหมาะแก่การประกอบอาชีพเกษตร 
2.ประชาชนส่วนใหญ่มีพืน้ที่มีที่ดินทำกินเป็นของตนเอง 
3.มีตลาดนัดของชุมชนทีม่ีสินค้าจำหน่ายหลากหลาย 
4.มีการคมนาคมที่ครอบคลุมเชื่อมต่อระหว่างถนนหลัก ถนนรองได้อย่างสะดวกและคล่องตวั 
5.ประชาชนในตำบลมีความสามัคคี ปรองดอง 

๑.๒ การวิเคราะห์จุดอ่อนขององค์การบริหารส่วนตำบล 
1. ประชาชนบางสว่นยังขาดการเรียนรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
2. เกษตรกรและประชาชนส่วนใหญ่มีภาระหนี้สิน เนื่องจากการขาดทุนในการประกอบอาชีพ 
3. ประชาชนยังขาดความสนใจในการเข้ามามีส่วนรว่มในกิจกรรมต่างๆ ของท้องถิ่น 
4. การบริหารจัดการด้านระบบข้อมูลข่าวสารทางราชการ ยังไม่ได้มาตรฐานทั่วถึงและเพียงพอ 
5. การบริหารจัดการขยะมูลฝอย ยังไม่เป็นระบบ ส่วนใหญ่ไม่มีการคดัแยกขยะและทิ้งขยะตาม

รายทาง 
๒.การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก 

๒.๑ การวิเคราะห์โอกาส  
1) มีการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาประเทศมุ่งเน้นให้ประชาชนอยู่ดีมีสุข 
3) มีนโยบายของรัฐบาลส่งเสริมและสนับสนุนในการพัฒนาด้านตา่ง ๆ โดยยดึหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง  
๒.๒ อุปสรรคหรือข้อจำกัด 

1) การเกดิภัยทางธรรมชาติส่งผลกระทบต่อการประกอบอาชีพดา้นเกษตรกรรม 
2) ระบบการจัดสรรเงินอุดหนุเฉพาะกิจและเงินอุดหนุนทั่วไป มีลักษณะขาดความลา่ช้าไมท่ัน

ต่อความต้องการของประชาชน 
3) ปัญหาของประเทศชาติยังอยู่ในภาวะวิกฤติประชาชนในชาติเกิดความแตกแยก ขาดความ

สามัคค ี
4) การสื่อสาร เทคโนโลยี ก้าวล้ำ เน้นทางธุรกจิและวัตถุนิยม มากขึ้น 

2.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง 
                          1. ปัญหาการเปลี่ยนแปลงในรวมภาพของตำบล  

            1.ปัญหาด้านเศรษฐกิจ ประชาชนในพื้นที่ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม มี
ปัญหาราคาพืชผลเกษตรตกต่ำและปัญหาพื้นที่การเกษตรจากภัยธรรมชาติ เช่น ภัยแล้ง อุทกภัย ขาดแคลนน้ำใน
การเกษตร 
       2.ปัญหาด้านสังคม สภาพทางสังคมของพื้นที่ตำบลนาท่ามใต้ เป็นสังคมที่มีคุณธรรม 
วัฒนธรรมที่อบอุ่น แต่ความเข้มแข็งของชุมชนบางพื้นที่ยังไม่ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปัญหา
เน่ืองมาจากปัญหายาเสพติด และปัญหาครอบครัว คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้สูงอายุถูกทอดทิ้ง เป็นต้น 

        3. ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เนื่องจากเป็นพื้นที่ที่มีการขยายตัวของชุมชน มี
การก่อสร้างที่อยู่อาศัยเพิ่มมากขึ้น การบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคยังไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน และมีงบประมาณจำกัด 

  4. ปัญหาด้านแหล่งน้ำ  เรื่องของแหล่งกักเก็บน้ำ/คูคลอง/ห้วย/หนอง/บึง ที่ตื้นเขิน
และมีวัชพืชขึ้นขวางทางน้ำ ในช่วงฤดูฝนเกิดปัญหาน้ำท่วมเพราะพื้นที่บางส่วนราบลุ่มต่ำ ในเรื่องของน้ำประปาไม่
เพียงพอกับความต้องการของประชาชนโดยเฉพาะช่วงฤดูแล้ง 
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  5. ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร ประชาชนบางส่วนยังไม่เข้าใจในบทบาทหน้าที่
ขององค์การบริหารส่วนตำบล  หวังให้การพัฒนามุ่งความสำคัญแต่เรื่องของโครงสร้างพื้นฐาน ขาดความสนใจเรื่อง
ของสถาบันครอบครัว เยาวชน ผู้ด้อยโอกาสในสังคม ตลอดจนเรื่องของการพัฒนาสิ่งแวดล้อมที่ เป็น
ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญในท้องถิ่น และปัญหาความหลากหลายทางความคิดนำมาซึ่งความขัดแย้งทางการเมือง                            

6. ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
                                            ด้านการศึกษา เด็กยังขาดแคลนทุนทรัพย์ทางการศึกษา และผู้ปกครองมีค่านิยม
ส่งลูกหลานเข้าเรียนในโรงเรียนระดับสูง ควรมีอุปกรณ์การเรียนที่ทันสมัยเพื่อเป็นสิ่งจูงใจในการเรียนการสอน 

               ศาสนาและวัฒนธรรม ปัจจุบันถูกมองข้ามและละเลยไปด้วยค่านิยมและวัตถุ
นิยมของต่างชาติ  ทำให้ประเพณี วัฒนธรรมที่ดีกำลังจะถูกลืม ตลอดจนเรื่องของภูมิปัญญาชาวบ้าน วิถีชีวิต 
ปราชญ์ชาวบ้าน ก็กำลังจะสูญหายเพราะขาดความสนใจและมองข้ามความสำคัญไป 

7. ปัญหาด้านสาธารณสุข ประชาชนบางส่วนยงัขาดการดูแลเอาใจใส่ในสุขภาพ
อนามัยของตนเอง ขาดความรูใ้นการโภชนาการและการป้องกันตวัเองให้ห่างจากโรคตดิต่อต่าง ๆ 

    8. ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การเติบโตของชุมชนเมืองที่
เพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วโดยขาดความรู้ในการจัดการสิ่งแวดล้อมทำให้เกิดปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะเรื่องการ
กำจัดขยะมูลฝอย 

9. ปัญหาในด้านการบริหารงานของตำบล ประชาชนยังให้ความสำคัญต่อการ
ประชาคมหมู่บ้าน ประชาคมตำบล และการจัดทำแผนชุมชนที่เกี่ยวข้องน้อย และยังไม่สามารถเข้าถึงช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ทางโซเชียลมีเดีย 

2. การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต.  
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ  
- การเพิ่มขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้ อปท 

3. การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคท่ีจะส่งผลกระทบต่อ อบต.  
 AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติใน อาเซียน 10 

ประเทศ โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟลิปปนส์ กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะให้มี
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์อำนาจ
ต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการนำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละ
ประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีนำเข้า (เรียกว่าสินคา้ออ่นไหว)  

Asean รวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม เมื่อวันที่         
31 ธันวาคม 2558 จากวันนั้นทำให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือ
แนวทางที่ AEC เป็นไป คือ  

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน  
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง  
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน  
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
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ส่วนที่  ๔ 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

และเพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง  แก้ไข 
คำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  และเพิ่มเติม  
เปลี่ยนแปลง  แก้ไข  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี   
 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบรหิารส่วนตำบลนาท่ามใต้............................................................ 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
1.  คณะกรรมการแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชาคมท้องถิ่นและร่วมจัดทำร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒.๑  มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับหมู่บ้าน)  ✓  
๒.๒  มีการประชุมประชาคมท้องถิ่น (ระดับตำบล) ✓  
2.๓  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๒.๔  มกีารแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหาความตอ้งการ  
ประเด็นการพัฒนา  ประเด็นที่เกี่ยวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกบั
สภาพพื้นที ่ 

✓  

2.๕  มีการรวมรวมข้อมูลจากข้อ  ๒.๔  เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น   

✓  

2.๖  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ตามแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

๒.๗  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลโครงการตามแนวทางการพิจารณา
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

2.๘  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี
งบประมาณ 

✓  

๒.๙  มขี้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ✓  
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สรุปรายงานผลการดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
และเพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง  แก้ไข 

 

แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใตต้ามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
คำชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  และเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  
แก้ไข  ประเมินปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี  
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 5 1,604,000.00  
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3 100,500.00  
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียวและเศรษฐกิจ 0 0 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและพลังงาน 

3 74,200.00  

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 11 661,300.00  
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาองค์กร 5 132,500.00  

รวม 27 2,572,500.00  
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จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
         การวางแผน 

อบต.นาท่ามใต้ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่าน
การมีสว่นร่วมของประชาชน เช่น การจดัเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการทีแ่ท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการ
เพื่อพัฒนาพื้นที ่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป           

อบต.นาท่ามใต้ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (2566 - 2570) โดยไดก้ำหนดโครงการทีจ่ะดำเนนิการตามแผนพัฒนา5 ปี (a2566 - 2570)  

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา ศาสนา และ
ศิลปวัฒนธรรม 

37 44,472,000.00  29 39,370,500.00  13 4,741,000.00  21 13,645,000.00  26 28,745,000.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 19 74,346,600.00  25 23,762,000.00  28 60,133,000.00  38 81,825,000.00  42 58,400,000.00  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยวและ
เศรษฐกิจ 

2 7,900,000.00  2 7,606,500.00  2 3,850,000.00  3 4,150,000.00  2 500,000.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน 

5 290,000.00  6 1,290,000.00  5 370,000.00  14 10,470,000.00  14 21,470,000.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 38 16,030,000.00  37 15,730,000.00  32 2,965,000.00  32 3,945,000.00  32 3,945,000.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมอืงการบริหารและ
การพัฒนาองค์กร 

10 770,000.00  11 870,000.00  6 600,000.00  6 970,000.00  6 970,000.00  

รวม 111 143,808,600.00 110 88,629,000.00 86 72,659,000.00 114 115,005,000.00 122 114,030,000.00 
      

      
        ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
   มีจำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) จำนวน 86 โครงการ จำนวนงบประมาณ  72,659,000.00.- บาท  (เจ็ดสิบสอง
ล้านหกแสนห้าหมื่นเก้าพันบาทถ้วน) ซึ่งข้อสังเกตจะพบว่า ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. พ.ศ. 2566 - 2570) มีการดำเนินการครบทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ แต่จะให้
ความสำคัญในส่วนของ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม มากเป็นอันดับ 1  
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ผลสำเร็จที่วัดได้ 

ยุทธศาสตร์ 
แผนการดำเนินการทัง้หมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
ศิลปวัฒนธรรม 

13 4,741,000.00  5 1,604,000.00  3 1,596,286.00  3 1,596,286.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 28 60,133,000.00  3 100,500.00  2 99,975.00  2 99,975.00  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียวและ
เศรษฐกิจ 

2 3,850,000.00  0 0.00  0 0.00  0 0.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน 

5 370,000.00  3 74,200.00  3 51,138.00  3 51,138.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 32 2,965,000.00  11 661,300.00  8 625,013.00  8 625,013.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
และการพัฒนาองค์กร 

6 600,000.00  5 132,500.00  2 130,270.00  2 130,270.00  

รวม 86 72,659,000.00  27 2,572,500.00  18 2,502,682.00  18 2,502,682.00  
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ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 
การจัดทำงบประมาณ 

     ผู้บริหาร อบต.นาท่ามใต้ ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติ
งบประมาณ จำนวน 27 โครงการ งบประมาณ 2,572,500.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ไดด้ังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณตาม

ข้อบัญญัต ิ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 5 1,604,000.00  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3 100,500.00  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 0 0.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และพลังงาน 

3 74,200.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 11 661,300.00  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาองค์กร 5 132,500.00  

รวม 27 2,572,500.00  
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ปรากฏใน

แผนฯ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
ศิลปวัฒนธรรม 

13  5 
38.46 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 28  3  10.71 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 2  0 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน 

5  3  
60.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 32  11  34.38 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการ
พัฒนาองค์กร 

6  5  
83.33 

รวม 86  27  31.40 
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การใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 อบต.นาท่ามใต้ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อ
หนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา 2,502,682.00 โครงการ จำนวนเงิน 2,502,682.00 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จำนวน 18 โครงการ จำนวนเงิน 2,502,682.00 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา และ
ศิลปวัฒนธรรม 

3 1,596,286.00  3 1,596,286.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 2 99,975.00  2 99,975.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน 

3 51,138.00  3 51,138.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชวีิตและสังคม 8 625,013.00  8 625,013.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมืองการบริหาร
และการพัฒนาองค์กร 

2 130,270.00  2 130,270.00  

รวม 18 2,502,682.00 18 2,502,682.00  
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สรุปโครงการที่ดำเนินการตามงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.2568 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 
ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย หมายเหตุ 

แผนงานการศึกษา 
1 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ 120,000.00 117,694.00 ข้อบัญญัติ 68 
2 ฝึกศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ของ ศพด. 20,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 20,000.00 

3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 635,320.00 492,427.00 ข้อบัญญัติ 68 
4 สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียน 1,276,000.00 1,462,592.00 ข้อบัญญัติ 68 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1 อุดหนุน ส่งเสริมประเพณี บุญเดือนสิบ 16,000.00 16,000.00 ข้อบัญญัติ 68 
2 จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 12,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 10,000.00 

3 วัด ประชารัฐสร้างสุข 10,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 10,000.00 

4 จัดงานประเพณีลอยกระทง 0.00 34,900.00 โอนตั้งงบประมาณใหม่ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

1 บุกเบิกถนนสายทุ่งกอ - หน้าทุ่ง หมู่ที่ 7 395,000.00 395,000.00 ข้อบัญญัติ 68 
2 บุกเบิกถนนสายพิกุลลอย – สวนหลวง หมู่ที่ 6 452,000.00 438,000.00 ข้อบัญญัติ 68 
3 บุกเบิกถนนสายมิยาซาว่า หมู่ที่ 6 305,000.00 305,000.00 ข้อบัญญัติ 68 
4 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) 30,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ ข้อบัญญัติ 68 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

1 
จัดงานย้อนรอยวัฒนธรรมและส่งเสริมการท่องเที่ยวเขาต่อย
ไห 

0.00 134,355.00 โอนตั้งงบประมาณใหม่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน  
แผนงานการเกษตร 

1 รณรงค์การคัดแยกขยะ 0.00 13,800.00 โอนตั้งงบประมาณใหม่ 
2 รณรงค์รักษาความสะอาด 20,000.00 4,080.00 ข้อบัญญัติ 68 
3 ส่งเสริม ปรับปรุงแก้ไขอนุรักษ์ ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม 30,000.00 43,558.00 โอนเพิ่ม 20,000.00 

4 อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องจากพระราชดำริ 20,000.00 3,500.00 โอนลด 12,000.00 

ยุทธศาสตร์ที ่5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
    ไม่มีโครงการ 
แผนงานสาธารณสุข 

1 สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 35,000.00 38,745.00  โอนเพิ่ม 3,800.00 

2 พระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 – 8  160,000.00 157,576.00 ข้อบัญญัติ 68 
แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 

1 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ 30,000.00 30,000.00 ข้อบัญญัติ 68 
2 ทุนการศึกษาสำหรับผู้ยากจนหรือผู้ด้อยโอกาส 100,000.00 91,920.00 ข้อบัญญัติ 68 

3 
ช่วยเหลือนักเรียนที่ศึกษาในหลักสูตรไม่เกินการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

18,000.00 18,000.00 ข้อบัญญัติ 68 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

1. 
ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพิ่มศักยภาพผู้สูงอายุให้มีความ
เข้มแข็งพึ่งตนเองได ้

50,000.00 69,975.00 โอนเพิ่ม 20,000.00 

2 ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 30,000.00 ได้รับงบประมาณ
สนับสนุนจาก อบจ.ตรัง โอนลด 29,500.00 

3 ค่ายครอบครัวสัมพันธ์สายใยครอบครัวไทยเข้มแข็ง 100,000.00 129,500.00 โอนเพิ่ม 29,500.00 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ เบิกจ่าย หมายเหตุ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 

4 จัดประชุมแผนพัฒนาท้องถิ่น 20,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 20,000.00 

5 พัฒนาศักยภาพสตรีตำบลนาท่ามใต้ 40,000.00 100,000.00 โอนเพิ่ม 60,000.00 

6 สร้างสุขสร้างรอยยิ้มแก่ผู้สูงอายุตำบลนาท่ามใต้ 130,000.00 129,950.00 ข้อบัญญัติ 68 
7 อบรมและส่งเสริมอาชีพในชุมชนตำบลนาท่ามใต้ 50,000.00 49,977.00 ข้อบัญญัติ 68 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
1 จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 10,000.00 9,345.00 ข้อบัญญัติ 68 
2 จัดการแข่งขันกีฬา อบต.ต้านยาเสพติด 160,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 135,000.00 

ยุทธศาสตร์ที ่6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาองค์กร 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1 ฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรมสำหรับคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง 30,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 30,000.00 

2 พัฒนาศักยภาพผู้บริหารพนกังานและสมาชิกสภา 30,000.00 ไม่ได้ดำเนินการ โอนลด 30,000.00 

3 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ฯ 240,000.00 123,000.00 ข้อบัญญัติ 68 
แผนงานงบกลาง 

1 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 10,650,000.00 10,367,900.00 ข้อบัญญัติ 68 
2 จ่ายเบี้ยความพิการ 2,057,600.00 1,898,000.00 โอนลด 100,000.00 
3 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส ์ 36,000.00 32,500.00 ข้อบัญญัติ 68 

ครุภัณฑ ์
1 ครุภัณฑ์สำนักงาน 0.00 211,250.00 โอนตั้งงบประมาณใหม่ 

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 0.00 89,900.00 โอนตั้งงบประมาณใหม่ 

3 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 0.00 44,000.00 โอนตั้งงบประมาณใหม่ 

4 ครุภัณฑ์การเกษตร 570,000.00 353,996.10 ข้อบัญญัติ 68 
ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 มีจำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) จำนวน 86  โครงการ 
จำนวนงบประมาณ 72,659,000.00.- บาท  (เจ็ดสิบสองล้านหกแสนห้าหมื่นเก้าพันบาทถ้วน)  ซึ่งข้อสังเกตจะ
พบว่า ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) มีการดำเนินการครบทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ แต่จะให้
ความสำคัญในส่วนของ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม มากเป็นอันดับ 1  

1 โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น                จำนวน        86  โครงการ  
 จำนวนงบประมาณ    72,659,000.00          บาท 

2 โครงการที่ดำเนินการตามข้อบัญญัติ            จำนวน        27   โครงการ  
 จำนวนงบประมาณ      2,572,500.00          บาท 

3 โครงการที่โอนงบประมาณมาตั้งเป็นรายการใหม่         จำนวน            3  โครงการ  
 จำนวนงบประมาณ        183,800.00          บาท 

4 โครงการที่ดำเนินการใชจ้่ายเงินสะสม                      จำนวน           2  โครงการ   
 จำนวนงบประมาณ       7,498,000           บาท 

5 โครงการที่เกินศักยภาพ             จำนวน            0  โครงการ 
6 โครงการที่ไดร้ับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจำนวน  จำนวน           1  โครงการ 

  จำนวนงบประมาณ      3,467,000.00            บาท 
7 โครงการที่นำไปปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  จำนวน            33 โครงการ   

 (จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมด  86 โครงการ)  คิดเป็นร้อยละ   38.37 
8 โครงการที่ไม่ได้นำไปปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิน่  จำนวน  53  โครงการ  

 (จำนวนโครงการตามงบประมาณทั้งหมด  86  โครงการ)  คิดเป็นร้อยละ 61.63 
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ส่วนที่  ๕ 
 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนว
ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

 
 
 
 
 
 



 

ตามแนวทางการพิจารณา 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพือ่ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดย 

คณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต ้

อำเภอเมอืงตรัง  จังหวัดตรัง 
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ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2566-2570) 
             ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สดุ ที ่มท 0810.3/ว5797 ลงวันที ่
10 ตุลาคม 2559 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน และติดตามประเมินผลโครงการการเพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดย
กำหนดการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนด ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคมของทุกปี แล้วนั้น 
              ในการ องค์การบริหารส่วนตำบลนาทา่มใต ้ได้เชิญคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเข้าร่วม
ประชุมเพื่อดำเนินการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
และติดตามประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)เสร็จแล้ว สรุปได้ ดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 60 

   3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) 5 

   3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห้งชาติ ฉบับที่12 หรือฉบับที่ 13 (5) 5 

   3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) (5) 5 

   3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 

   3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 5 

   3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 5 

   3.7 วิสัยทัศน์ (5) 5 

   3.8 กลยุทธ์ (5) 5 

   3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 5 

   3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 5 

   3.11 แผนงาน (5) 5 

   3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5 

รวม 100 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณา 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
คำนวณจากคะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเข้าร่วมประชุม จำนวน 7 คน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
(๒) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน
ประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

๒๐ 
(5) 

 
5 

(๓) ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนาประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(5) 5 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุส ัตว์ การบริการ การท่องเที ่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

(5) 5 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือ
การประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (brainstorming)  

(5) 5 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ประจำปี พ.ศ. 2568                              หน้า 45 



 
 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ ่น รวมถึงความเชื ่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 
5 

๒) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 5 

๓) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้นการประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคมการพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

 (5) 5 

๕) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะ
เกิดขึ ้นหรือผลที ่จะเกิดขึ ้นในการพัฒนาท้องถิ ่น โดยใช้การ
ว ิ เคราะห ์ เช ิ ง เทคน ิคDemand(Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออื่น ๆ 

(5) 5 

๓. ยุทธศาสตร ์

    3.1 ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
(พ.ศ.2561-2580) 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
5 

   ๓.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และฉบับ
ที่ 12 หรือฉบับที่13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓. ยุทธศาสตร์(ต่อ) 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable  
Development  
Goals:SDGs) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ DGsและประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
(5) 

 
5 

  ๓.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

   ๓.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้น
แบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 5 

   ๓.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นสอดคล้องหรือเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วน
ร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 5 

   ๓.7 วิสัยทัศน์ 
 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์ว ิส ัยทัศน์ ซ ึ ่งม ีล ักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุ
ถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที่
แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(๕) 5 

   ๓.8 กลยุทธ์ 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็น
คำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(๕) 5 

   ๓.9 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
คืออะไร 

(๕) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

   ๓.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ (Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่
เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคอือะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(๕) 5 

  ๓.11 แผนงาน 
 

 

 

 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงาน
ตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้
ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที ่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(๕) 5 

  ๓.12 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

 

 

 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒0 ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่๑๒ หรือ ฉบับที่ ๑๓ SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  มีความสัมพันธ์หรือเชื ่อมโยงกันอย่างไร
เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(๕) 5 

รวมคะแนน 100 100 
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ตามแนวทางการพิจารณา 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพือ่ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดย 

คณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต ้

อำเภอเมอืงตรัง  จังหวัดตรัง 

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ประจำปี พ.ศ. 2568                              หน้า 49 



แนวทางการพิจารณา 
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ 
ประเด็นพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.86 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 10 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 5 

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 28.43 

    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 

    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.86 

    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 4.71 

    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.71 

    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (5) 4.71 

    5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ (5) 4.43 

6.โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  35 32.71 

    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 4.71 

    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 4.71 

    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 
5 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับสุขภาวะ  (5) 5 

    6.5  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนาธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 
5 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน (5) 3.57 

     6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (5) 4.71 

รวมคะแนน 100 96.00 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณา 
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 - 2570)  

ขององค์การบริหารสว่นตำบลนาท่ามใต ้
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถาน 
การณ์การพัฒนา 

๑) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demandหรืออื่น ๆ เป็น
การวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑๐ 
(5) 

 
5 

 ๒) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถนภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผล
ที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend หรือนำเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออื่น ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 5 

๒. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ 
เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้ 
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าท่ีและอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

 
5 

๒) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งที ่กระทบ( Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่
เกิดจาก (๑) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่าง ๆเช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 

๓. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธ ิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการใน
พื้นที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และ
อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการ
พัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุการดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ี
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

๑๐ 
(5) 

 
5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
(ต่อ) 

๒) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการท่ีดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิด
จากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัด
ความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand 
Analysis/Global Demand/Trendหลักการบูรณาการ 
(Integration) หรืออื่น ๆ โดยนำไป 
๒) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุใน
การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะท่ีเป็นรูปธรรม 

5 5 

๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) "โครงการพัฒนา" หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว ้
๒) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเร่ืองใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำ
นั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(๕) 

 
5 

   ๕.๒ กำหนดวัตถุ 
ประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(๕) 5 
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๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น(ต่อ) 
   ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความชัดเจน
นำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใดกลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมายพื้นที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำ
ที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้
ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ "งบประมาณ" 

(๕) 5 

   ๕.๔ มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 
๒) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 
๕ ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด 
(Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ลดความความเหลื่อมล้ำ
ในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม(Equity) และ (๕) ความ
โปร่งใส (Transparency) ซัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่า
เป็นจริงในเวลานั้น 

(๕) 5 

   ๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับวัตถุ 
ประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 
 
 
 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KP)ที่
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้ บอกประสิ ทธิ ผล(effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency)ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิด
สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)ตัวชี้วัดทีแ่สดงให้เห็นว่า
จะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับ
อย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KP! เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/
ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(๕) 5 
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  ๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น(ต่อ) 
 ๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑ มีความเป็นไปได้ และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (๓)ระบุส ิ ่งท ี ่ต ้องการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจนและเพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (๔ เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕ 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕) 5 

6.โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 
    6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประ 
มาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(๕) 

 
 
 

5 

   6.2 โครงการพัฒนาท้อง 
ถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อ
แก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนใน
ท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(๕) 5 

    6.3 โครงการพัฒนาท้อง 
ถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัด 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรม 
ชาติ ส่ิงแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อ
การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 5 
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6.โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี(ต่อ) 
   6.4 โครงการพัฒนาท้อง 
ถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่
ดำเน ินการเก ี ่ยวก ับส ุขภาวะหรือการดำเน ินการด ้านการ
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 5 

    6.5  โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบ 
ประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนาธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัต ิ/เทศบัญญั ติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 5 

        6.6 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประ 
มาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัต ิ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(๕) 5 

     6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประ 
มาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่
ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่นก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่ง
น้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 100 
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ส่วนที่  ๖ 

ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการ 
เพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    (E-plan :  Electronic Plan)    

 
 
 
 
 
 
 
 



                             

 
 
 

 

 การใช้จ่ายงบประมาณ 
  อบต.นาท่ามใต้ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่
บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการ
ชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
  อบต.นาท่ามใต้ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลง
นามในสัญญา 2,502,682.00 โครงการ จำนวนเงิน 2,502,682.00 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 18 โครงการ 
จำนวนเงิน 2,502,682.00 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้   

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 3 1,596,286.00  3 1,596,286.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2 99,975.00  2 99,975.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยวและเศรษฐกิจ 0 0.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และพลังงาน 

3 51,138.00  3 51,138.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 8 625,013.00  8 625,013.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมอืงการบริหารและการพัฒนาองค์กร 2 130,270.00  2 130,270.00  

รวม 18 2,502,682.00 18 2,502,682.00 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.นาท่ามใต้ ที่มกีารกอ่หนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา 
ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม  

โครงการอุดหนุน ส่งเสริมประเพณี 
บุญเดือนสิบ  

16,000.00  16,000.00  16,000.00  0.00  

2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา 
ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม  

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  120,000.00  117,694.00  117,694.00  2,306.00  

3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา 
ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม  

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียน  

1,466,000.00  1,462,592.00  1,462,592.00  3,408.00  

4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน  

โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่  

30,000.00  30,000.00  30,000.00  0.00  

5 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน  

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
เพิ่มศักยภาพผู้สูงอายุให้มีความ
เข้มแข็งพึ่งตนเองได้  

70,000.00  69,975.00  69,975.00  25.00  

6 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
พลังงาน  

โครงการรณรงค์รักษาความสะอาด  16,200.00  4,080.00  4,080.00  12,120.00  

7 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
พลังงาน  

โครงการส่งเสริม  ปรับปรุงแก้ไข 
อนุรักษ์ ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม  

50,000.00  43,558.00  43,558.00  6,442.00  

8 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
พลังงาน  

อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริ  

8,000.00  3,500.00  3,500.00  4,500.00  

  สรุปข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  

(E-plan :  Electronic Plan)   
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 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

9 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม  

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี  

38,800.00  38,745.00  38,745.00  55.00  

10 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม  

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขัน  

10,000.00  9,345.00  9,345.00  655.00  

11 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม  

โครงการทุนการศึกษา สำหรับผู้
ยากจนหรือผู้ด้อยโอกาส   

100,000.00  91,920.00  91,920.00  8,080.00  

12 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม  

สร้างสุข สร้างรอยยิ้มแก่ผู้สูงอายุ
ตำบลนาท่ามใต้  

130,000.00  129,950.00  129,950.00  50.00  

13 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม  

โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 8  

160,000.00  157,576.00  157,576.00  2,424.00  

14 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม  

ค่ายครอบครัวสัมพันธ์สานสายใย
ครอบครัวไทยเข้มแข็ง  

129,500.00  129,500.00  129,500.00  0.00  

15 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม  

โครงการอบรมและส่งเสริมอาชีพใน
ชุมชนตำบลนาท่ามใต้  

50,000.00  49,977.00  49,977.00  23.00  

16 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม  

โครงการช่วยเหลือนักเรียนที่ศึกษา
ในหลักสูตรไม่เกินการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  

18,000.00  18,000.00  18,000.00  0.00  

17 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมอืงการ
บริหารและการพัฒนาองค์กร  

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีตำบล
นาท่ามใต้  

100,000.00  100,000.00  100,000.00  0.00  

18 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมอืงการ
บริหารและการพัฒนาองค์กร  

โครงการจัดงานรัฐพิธีและงานวัน
สำคัญของชาติ  

31,000.00  30,270.00  30,270.00  730.00  

 

รายงานสรุปผลการดำเนนิงาน ปี 2568 
อบต.นาท่ามใต้ อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 

ยุทธศาสตร์ 
แผนการดำเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา 
ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 

13 4,741,000.00  5 1,604,000.00  3 1,596,286.00  3 1,596,286.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

28 60,133,000.00  3 100,500.00  2 99,975.00  2 99,975.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยว
และเศรษฐกิจ 

0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการทอ่งเที่ยว
และเศรษฐกิจ 

2 3,850,000.00  0 0.00  0 0.00  0 0.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
พลังงาน 

5 370,000.00  3 74,200.00  3 51,138.00  3 51,138.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม 

32 2,965,000.00  11 661,300.00  8 625,013.00  8 625,013.00  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมอืงการ
บริหารและการพัฒนาองค์กร 

6 600,000.00  5 132,500.00  2 130,270.00  2 130,270.00  

รวม 86 72,659,000.00 27 2,572,500.00 18 2,502,682.00 18 2,502,682.00 
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ส่วนที่  ๗ 
ผลการประเมินความพึงพอใจ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ผลการประเมินความพึงพอใจ 
ของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)  

ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีใน
ภาพรวมตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการพัฒนา 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต ้ 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 
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ผลการดำเนินการในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และศิลปวัฒนธรรม 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่มในโครงการ/
กิจกรรม 

35.55 64.00 0.45 0 0 

๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กจิกรรม 

33.33 44.44 22.23 0 0 

๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

27.77 44.46 27.77 0 0 

๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
ต่อสาธารณะ 

31.11 55.56 13.33 4.45 0 

๕) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 27.78 46.67 21.11 3.33 1.11 

๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 26.67 53.33 20.00 0 0 

๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ข
ปัญหา 

33.33 51.11 15.56 0 0 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

55.55 44.45 0 0 0 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
             ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ในด้านยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต การศึกษา กีฬาและสิ่งแวดล้อม ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมาย
ที่เกี่ยวข้อง จำนวน ๑00 ชุด พบว่าร้อยละของประชาชนที่พอใจมากที่สุดร้อยละ ๓๓.๘๙ พอใจมากร้อยละ ๕๐.๕
0 พอใจปานกลางร้อยละ ๑๕.0๖ พอใจน้อยร้อยละ 0.๓๘ และพอใจน้อยที่สุดร้อยละ 0.๑๓ แสดงว่าประชาชน
พอใจใน ระดับมาก ต่อการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ 
 

           ข้อเสนอแนะปัญหา/ความต้องการ - ไม่มี 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่มในโครงการ/
กิจกรรม 

30.00 53.33 16.67 0 0 

๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กจิกรรม 

31.11 48.89 17.78 2.22 0 

๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

35.56 45.44 10.00 0 0 

๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
ต่อสาธารณะ 

22.22 57.78 20.00 0 0 

๕) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 28.89 46.67 16.66 5.56 2.22 

๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 22.22 50.00 23.33 2.22 2.22 

๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ข
ปัญหา 

31.11 53.33 15.56 0 0 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

60.22 37.56 2.22 0 0 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
          ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ในด้านยุทธศาสตร์ การ
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และวิถีชุมชน  ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจาก
กลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน ๑๐๐ชุด พบว่าร้อยละของประชาชนที่พอใจมากทีสุ่ด ร้อยละ 32.11 พอใจมาก
ร้อยละ 50.25 พอใจปานกลางร้อยละ 15.28 พอใจน้อยร้อยละ 1.25 และพอใจน้อยที่สุดร้อยละ 0.50 แสดง
ว่าประชาชนพอใจในระดับมาก ต่อการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ 
 

         ข้อเสนอแนะปัญหา/ความองการ - ไม่มี 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๓ การพฒันาด้านการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่มในโครงการ/
กิจกรรม 

35.55 64.00 0.45 0 0 

๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กจิกรรม 

33.33 44.45 22.22 0 0 

๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

27.77 55.46 27.77 0 0 

๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
ต่อสาธารณะ 

31.11 55.56 13.33 0 0 

๕) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 27.78 46.67 21.11 3.33 1.11 

๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 26.67 53.33 20.00 0 0 

๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ข
ปัญหา 

33.33 51.11 15.56 0 0 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

55.55 44.45 0 0 0 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
          ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ในด้านยุทธศาสตร์พัฒนา
เกษตรกรรมยั่งยืนบนพื้นฐานของความพอเพียงซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่
เกี่ยวข้อง จำนวน ๑๐๐ชุด พบว่าร้อยละของประชาชนที่พอใจมากที่สุด ร้อยละ 33.89 พอใจมากร้อยละ 50.50 
พอใจปานกลางร้อยละ 15.05 พอใจน้อยร้อยละ 0.42 และพอใจน้อยที่สุดร้อยละ 0.14 แสดงว่าประชาชน
พอใจในระดับมาก ต่อการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ 
 

         ข้อเสนอแนะปัญหา/ความองการ – ไม่มี 
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ยุทธศาสตร์ที่  4 การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่มในโครงการ/
กิจกรรม 

35.55 64.00 0.45 0 0 

๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กจิกรรม 

33.33 44.45 22.22 0 0 

๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

27.77 55.46 27.77 0 0 

๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
ต่อสาธารณะ 

31.11 55.56 13.33 0 0 

๕) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 27.78 46.67 21.11 3.33 1.11 

๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 26.67 53.33 20.00 0 0 

๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ข
ปัญหา 

33.33 51.11 15.56 0 0 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

55.55 44.45 0 0 0 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
          ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ในด้านยุทธศาสตร์ การบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน 
๑๐๐ชุด พบว่าร้อยละของประชาชนที่พอใจมากที่สุด ร้อยละ 33.89 พอใจมากร้อยละ 50.50 พอใจปานกลาง
ร้อยละ 15.05 พอใจน้อยร้อยละ 0.42 และพอใจน้อยที่สุดร้อยละ 0.14 แสดงว่าประชาชนพอใจในระดับมาก 
ต่อการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ 
 
          ข้อเสนอแนะปัญหา/ความองการ – ไมม่ี 
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ยุทธศาสตร์ที่  5 การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่มในโครงการ/
กิจกรรม 

35.55 64.00 0.45 0 0 

๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กจิกรรม 

33.33 44.45 22.22 0 0 

๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

27.77 55.46 27.77 0 0 

๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
ต่อสาธารณะ 

31.11 55.56 13.33 0 0 

๕) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 27.78 46.67 21.11 3.33 1.11 

๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 26.67 53.33 20.00 0 0 

๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ข
ปัญหา 

33.33 51.11 15.56 0 0 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

55.55 44.45 0 0 0 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารสว่นตำบลนาทา่มใต้ในด้านยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านคุณภาพชีวติและสังคม ซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง จำนวน ๑๐๐
ชุด พบว่าร้อยละของประชาชนที่พอใจมากที่สุด ร้อยละ 33.89 พอใจมากร้อยละ 50.50 พอใจปานกลางร้อยละ 
15.05 พอใจน้อยร้อยละ 0.42 และพอใจน้อยที่สุดร้อยละ 0.14 แสดงว่าประชาชนพอใจในระดับมาก ต่อการ
ทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต ้

ข้อเสนอแนะปัญหา/ความองการ – ไม่มี 
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ยุทธศาสตร์ที่  6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาองค์กร 

ประเด็น 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
๑) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรว่มในโครงการ/
กิจกรรม 

35.55 64.00 0.45 0 0 

๒) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ
โครงการ/กจิกรรม 

33.33 44.45 22.22 0 0 

๓) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กจิกรรม 

27.77 55.46 27.77 0 0 

๔) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
ต่อสาธารณะ 

31.11 55.56 13.33 0 0 

๕) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กจิกรรม 27.78 46.67 21.11 3.33 1.11 

๖) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 26.67 53.33 20.00 0 0 

๗) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ข
ปัญหา 

33.33 51.11 15.56 0 0 

๘) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม 

55.55 44.45 0 0 0 
 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารสว่นตำบลนาทา่มใต้ในด้านยุทธศาสตรก์ารพัฒนา

ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาองค์กร ซึง่ได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุม่เป้าหมายที่
เกี่ยวข้อง จำนวน ๑๐๐ชดุ พบวา่ร้อยละของประชาชนที่พอใจมากที่สุด รอ้ยละ 33.89 พอใจมากร้อยละ 50.50 
พอใจปานกลางร้อยละ 15.05 พอใจน้อยร้อยละ 0.42 และพอใจน้อยที่สุดร้อยละ 0.14 แสดงว่าประชาชน
พอใจในระดับมาก ต่อการทำงานขององค์การบรหิารส่วนตำบลนาท่ามใต ้

ข้อเสนอแนะปัญหา/ความองการ – ไม่มี 
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ส่วนที่  ๘ 
  ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตาม 

และประเมินผลแผนพัฒนา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

จากที่คณะกรรมการไดด้ำเนินการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กาบริหารสว่นตำบลนาท่าม
ใต้ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 พบปัญหาและมีข้อเสนอแนะดังนี้    

1. ควรกำชับให้กอง/ฝ่ายงาน ดำเนินการจัดส่งรายงานการติดตามความก้าวหน้าของ การดำเนินงาน
โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ให้เป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดไว้ หรือภายใน ๓๐ วัน 
นับแต่วันที่ดำเนินโครงการแล้วเสร็จ ทั้งนี้เน่ืองจากการติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงานโครงการนั้นๆ จะ
เป็นเครื่องมือสำคัญอย่างหน่ึงที่ช่วยตรวจสอบความคลาดเคลื่อนระหว่าง เป้าหมายกับผลที่เกิดขึ้นจริง ซึ่งสิ่งเหล่านี้
จะนำไปสู่แนวทางในการแก้ไขปัญหา และอุปสรรคที่เกิดขึ้นในช่วง ระหว่างดำเนินโครงการ ตลอดจนเป็นการ
ทบทวนเป้าหมาย และแนวทางการดำเนินงานต่างๆ ให้เหมาะสมกับ สถานการณ์ที่อาจเกิดเกิดการเปลี่ยนแปลง   

2.  ควรดำเนินการงานโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่างๆ พร้อมทั้งการเบิกจ่ายงบประมาณให้
เป็นไปตามแผนการดำเนินงาน หรือปฏิทินการดำเนินงานตามรายไตรมาส ที่ได้กำหนดไว้ ทั้งนี้เพื่อให้ทันกับ
ระยะเวลาภายในปีงบประมาณ  

3. ควรเร่งรัดให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการจัดทำรายงาน สรุปผลการดำเนินโครงการพัฒนาและบันทึก
ข้อมูลระบบสารสนเทศฯ การเบิกจ่าย ตามรายไตรมาสทั้ง ๔ ไตรมาส ให้แล้วเสร็จทันตามกำหนดในแต่ละไตรมาส  

4. การจัดทำตัวชี้วัดของโครงการควรเป็นรูปธรรม สามารถวัดได้และประเมินผลได้จริง  
5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และพัฒนา 

ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนา
ศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ 
พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริม
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต ้

รายงานติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ ประจำปี พ.ศ. 2568                              หน้า 68 



 
 

ภาคผนวก 
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เรื่อง   ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 
------------------------------------------------------------------------- 

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ อำเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง ได้จัดทำรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ เพื่อแสดงถึงการปฏิบัติงานของส่วนต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหาร
กำหนดไว้ และนำไปสู่การตัดสินใจหรือพิจารณาต่อไป 

อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) และ 30 (5) กำหนดให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (สำหรับรายละเอียดสามารถดาวน์โหลดไฟล์ได้ทาง
เว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ (www. natamtai.go.th) 

        ประกาศ  ณ  วันที่  17 เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕69 

 

 

       (นายชาลี   เมืองนก) 
                 นายกองคก์ารบริหารสว่นตำบลนาทา่มใต ้
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